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Seminario do PPI

1) Apresentacao dos Trabalhos dos Grupos

2) Novo Cronograma

3) Estrutura do novo PPI

4) Comissdes Tematicas

5) Documentos Produzidos

6) Orientacées as proximas etapas

7) Ildentidade Institucional: Missao, Visao e Valores



) Apresentacao dos
abalhos dos Grupos

Grupo 3 - Extensao
O relator: Estevan

e Grupo 2 - Pesquisa
O relator: Valdir

e Grupo 1 - Ensino
O relatores: Daniela, Caroline, Carlos Alberto

e Grupo 5 - Resp. Social e Assuntos Estudantis
o relator: Janaina

Grupo 4 - Politicas de Gestao
O relator: Silvana




Novo cronograma

Ajustes de metodologia e cronograma propostos pela Comissao Central e

aprovados pelo Seminario:

o encaminhar as comissoes locais nao mais um PPl comentado como
documento-base, mas sim uma minuta elaborada pelas Comissoes
Tematicas dentro de 4 semanas

as datas nos titulos das colunas se referem ao primeiro dia da semana de referéncia
Evento Responsével 20/mai 27/mai 03/fjun 10fjun 17jun 24/fjun O01/ul O08/jul 15ful 22fjul 29jjul 05/ago 12/ago 19ago 26/ago 02/set 09/set
Finalizagdo documentos resultantes ou 1. Bom.OFE
i 2. Com.OPE X X X X
propostos pelo Seminario do PPI 3. Com. Tematicas
Audiéncias Tematicas no Campus Comissoes Locais X X X X X
Consolidacao das propostas no Campus Comissdes Locais X X X X
Assembleia do Campus Comissbes Locais x x X X
Slste’nEatlzagao das propostas pelas Com. Bom. Tamtcas N s
Tematicas
Assembleia Geral do PPI ComCentral
Finalizagdo da Minuta Final do PPI ComTem e ComOPE
Apreciacao do PPl no CEPE ComcCentral
Aprovacao do PPl no Consup ComCentral

R




Estrutura do PPI

Cada grupo apresentou diferentes propostas de
reestruturacao e reorganizacao do PPI;

Grupos 1, 2 e 3 convergiram propostas para apresentaca
dos textos sobre seus temas em quatro blocos: Ensino,
Pesquisa, Extensao e Indissociabilidade do tripe;
Quantidade e relevancia de sugestoes de reestruturacao
do documento impossibilitou acordo durante a etapa fin
do Seminario;

Proximo slide traz aproximacao da possivel estrutura da
minuta do novo PPI;

Seminario delegou a definicao da estrutura da minuta
novo documento as Comissdes Tematicas.




Estrutura do novo PPI

undamentacao legal e conceito de PPI
Principios Comuns ou Concepc¢des Norteadoras
. Ensino, Pesquisa e Extensao
3.1 Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao
3.2 Caracterizacao do Ensino

Definicao, Importancia, Objetivos, Diretrizes, Politicas*
3.3 Caracterizacao da Extensao

Definicao, Importancia, Objetivos, Diretrizes, Politicas*
3.4 Caracterizacao da Pesquisa

Definicao, Importancia, Objetivos, Diretrizes, Politicas*
5. Politicas de Gestao --> ou simplesmente Gestdo

6. Assuntos Estudantis --> titulo a ser melhor definido pela Comissdo Temdtica; verificar se e
no capitulo 3 ou é capitulo a parte

. Formacao de Formadores --> verificar se entra no capitulo 3 ou é capitulo a parte
Glossario --> anexo geral, capitulo, ou parcial ao final de cada capitulo?

iticas serdo citadas e conceituadas no PPIl, mas serdo documentos a parte



Comissoes Tematicas

Trés Comissoes
o Ensino, Pesquisa e Extensao (grupos 1, 2, e 3)
o Politicas de Gestao (grupo 4)
o Assuntos Estudantis (grupo 5)

e |ntegrantes:

o participantes do Seminario
m Ensino, Pesquisa e Extensao --> 6 (2 de cada grup
m Politicas de Gestao --> 4
m Assuntos Estudantis --> 4

o coordenadores dos grupos como membros
natos



Comissées Tematicas
3 etapas de trabalho

a. proximas 4 semanas: elaboracao da minuta

b. acompanhamento das audiéncias dos campi/reitoria,
juntamente com Comissao Central e Operacional

C. agosto: duas semanas de sistematizacao das 20
propostas dos campi/reitoria e elaboracao do
documento-base da Assembleia de aprovacao do PPI

® para etapa ¢, comissoes serao acrescidas em 50% dos
componentes inicialmente previstos, com vagas aberta
a comunidade e forma de escolha definida pela
Comissao Central




Comissoes Tematicas

Ensino, Pesquisa e Extensao
Daniela de Carvalho (PROEN)
Fabiana Amaral (PROEX)
Valdir Noll (PROPPI)

Caroline Guedes (CCO)
Evandro Belmiro (JGW)
Ricardo Alves (FLN)

Cristine Costa (GPB)




Comissoes Tematicas

Politicas de Gestao:

o Silvana Ferreira (PRODIN)
Geancarlo Werner (LGS)
Mauricio Gariba (FLN)
Michelle Correa (PROEX)
Juarez Pontes (SCA)

O
O
O
O




Comissoes Tematicas

Assuntos Estudantis:
Andreé Soares (PROEN)
Janaina Zanchin (PROEN)
Telma Amorim (GPB)
Yuri Salomao (GAS)
Virginea de Lorena (JGA)
Juliana de Lima (CTE)




Documentos Produzidos

Documentos a serem disponibilizados a

comunidade para discussao:
o Minuta do PPI
m comissoes tematicas

o Documento Atual Comentado
m comissao operacional

o Relatorio da Consulta Publica
m comissao operacional




Documentos Produzidos

Minuta do PPI:

o a ser elaborada em 4 semanas, pelas
comissoes tematicas, com apoio da
comissao operacional

trabalho tem como limite o que foi
discutido pelos grupos e apontado no
registro de cada grupo no google docs




Orientacdes as proximas etapas

Discussoes do PPl nos campus/reitoria

O Comissao Central nao passara roteiro para as audiéncias locais, mas
enviara uma lista de principio gerais para realizacao das discussoes € 0
formato para envio das propostas dos campi/reitoria.

O Comissao Central tratara das regras da Assembleia Geral e sugestao de
roteiro para Assembleia Locais (Campus/Reitoria).

o Diagnostico para o PDI

O A partir de junho campi poderao realizar diagnostico da relacao oferta x
demanda de cursos e vagas por meio de metodologia orientada pela
DGC/PRODIN.

metodologia tem duas etapas, sendo que a primeira esta sendo
realizada na DGC/PRODIN, para servir de material de apoio a segunda
etapa, nos campi, conforme proximos dois slides.

orientacoes serao enviadas entre 15 a 20 dias.




ETAPA 01:

Objetivo: identificagiio da regido
de influéncia da cidade sede dos
Campus e respective diagndstico
dos aspectos demograficos,
econdmicos, de empregabilidade e
de educagio de cada regifo
delimitada.

Finalidade: obter um diagndstico
preliminar do contexto local e
regional.

PDI IFSC 2014-2018

DELIMITACAO DO OBJETO DA PESQUISA
(CAMPUS E REGIAO DE INFLUENCIA)

DIAGNOSTICO PARA ALINHAMENTO DA OFERTA DE CURSOS AO SETOR PRODUTIVO

ASPECTOS
DEMOGRAFICOS

- Evolugdo Populacional

- Distribuicdo da populagao
por faixa etaria, género e
renda

- Distribuicdo da populacio
economicamente ativa por
faixa etdria, género e renda
-1DH

- Deslocamento

Fontes: IBGE, Secretaria Estadual

ASPECTOS ECONOMICOS

-PIB

- Participagao dos setores
na economia

- Faturamento

- Balanga Comercial

- Arranjos produtivos locais

- Tendéncias e dindamicas do
mercado de trabalho

- Polos de Inovacdo

Fontes: IBGE, FIESC, Secretaria
Estadual de Planejamento, MDIC,
DIEESE, FAPESC, Inova SC,
Secretaria Estad. Desenv. Sustent.

ASPECTOS DE
EMPREGABILIDADE

- Indicadores de
empregabilidade e
ocupacao

- indices de desemprego por
ocupaces/setor econdmico
- Demanda por formac3o
técnica/ocupacbes X setor
econdmico

Fontes: FIESC, Secretaria Estadual
de Planejamento, MTE

ASPECTOS
EDUCACIONAIS

- Indicadores educacionais

- Oferta similar de ensino
técnico e superior, publico e
privado, de outras
instituicOes.

Fontes: IBGE, INEP, IPEA,
Secretarias Estaduais de Educagio
e Planejamento, dados internos do
IFSC




ETAPA 02:

Objetivo: aplicagio de questionarios e
realizagdio de entrevistas e audiéncias
publicas

Finalidade: confrontar os dados
coletados nos bancos de dados
oficiais; identificar tendéncias de
mercado e os aspectos necessarios
para detalhamento da oferta dos
CUrsos

Quadro-resumo:

Campus x perfil da populacao X participacao dos setores na
economia X APL X pdlos de inovacao X demanda por formacao
técnica X perfil do aluno potencial X eixos tecnologicos X presenca
de outras instituicdes de ensino

- Diagnostico do corpo discente do Campus

- Realizagdo de entrevistas (atores sociais)

- Aplicagdo de questionarios nas escolas
- Realizacao de Audiéncias Publicas

Definicao e
detalhamento dos cu




ldentidade Institucional

Missao, Visao e Valores serao trabalhados pelas
Comissoes Tematicas em conjunto

Serao produzidas uma ou mais propostas para o
documento-base das discussoes nos campi, com as
seguintes premissas:

O buscar convergir redacoes dadas pelas diferentes propostas dos grupos

O nao descaracterizar as conclusoes dos grupos
e Proximos slides apresentam as conclusoes dos grupos de
forma comparativa



SISTEMATIZACAO DA MISSAO

TUAL Desenvolver e difundir conhecimento cientifico e tecnologico,
formando individuos capacitados para o exercicio da cidadania e da profissao
GRUPO | Desenvolver educagao profissional, cientifica e tecnolégica como processo
1 educativo e investigativo. Inserir "contribuindo na formacgéao integral de sujeitos”
GRUPO | Desenvolver e difundir conhecimento aplicado cientifico e tecnolégico em todos os
2 niveis, através da articulagao entre ensino, pesquisa e extensao, formando
individuos capacitados para o pleno exercicio da cidadania e da profissao.
GRUPO | Desenvolver e difundir conhecimento cientifico e tecnoldgico, por meio do ensino, da
3 pesquisa e da extensao, formando sujeitos capacitados para o exercicio da cidadania
e da profissao.
GRUPO | Sugere-se a atualizagéo da misséo, no sentido do desenvolvimento, difuséo e aplicagéo
4 dos conhecimentos
Considerar a necessidade de incluir a “inclusdo” (cidadania) na missdo institucional
GRUPO | Desenvolver e difundir conhecimento cientifico e tecnoldgico, por meio de ensino,
5 pesquisa e extensao, no estado de Santa Catarina




SISTEMATIZACAO DA VISAO

Consolidar-se como centro de exceléncia na
Educacao Profissional e Tecnoldgica no Estado de Santa Catarina.

Consolidar-se como centro de referéncia de Educacao Profissional e Tecnologica
publica, gratuita, democratica, inclusiva e de qualidade social

ou
Consolidar-se como centro de exceléncia de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
publica, gratuita, democratica, inclusiva e de qualidade social

Consolidar-se como centro de exceléncia e referéncia na Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica no Estado de Santa Catarina (ou no pais).

Consolidar-se como instituicao publica de exceléncia na Educacao Profissional e
Tecnolégica em ambito nacional.

Detalhar para que (finalidade) se refere o centro de exceléncia e a que: ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo. Revisdo do termo “consolidar” - utilizar termo
adequado a proposta institucional. Considerar a expansao institucional e a
participacdo no Estado

Consolidar-se como centro de exceléncia na Educacao Profissional e Tecnoldgica
em todo o Estado de Santa Catarina.




SISTEMATIZACAO DOS VALORES

educagao com
qualidade, com
relevancia social)

“Gestdao Democratica”,
“Organizacgéao”, “Inovacgao”,
“Conhecimento”, “Educacao’,

“Exceléncia”: ndo sio valores

GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3 GRUPO 4 GRUPO 5
Respeito a condigéo ética Etica Solidariedade Responsabilidade
humana social
Reponsabilidade respeito Coletividade * atencao a “Qualidadade na Sustentabilidade

socioambiental (interagéao e trabalho Educacao”,
(solidariedade, em rede). “Responsabilidade Social”,

democracia democracia e Comprometimento Equidade Respeito as
transparéncia | social e sustentavel. diferencas
transparéncia comprometim Pluralidade. Pré-atividade e
ento/excelen Inovacéao
cia
Incluséo valorizacao Gestao democratica Solidariedade
humana e transparente.

Comprometimen

Qualidade




