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RESOLUCAO N° 001/2024/CDP Floriandpolis, 21 de margo de 2024.

Estabelece as normas e procedimentos para a
contratacdo de professores substitutos do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina.

A Presidente do Colegiado de Desenvolvimento de Pessoas, do Instituto Federal de Santa
Catarina, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo Regimento Geral do IFSC e pelo
Regimento Interno do Colegiado;

Considerando o Decreto n2 94.664/1987;

Considerando a Lei Federal n2 8.112/90;

Considerando a Lei Federal n 8745/93;

Considerando a Lei n® 9.849/99;

Considerando o Decreto n2 4.748/2003;

Considerando o Decreto Federal n2 5.825/2006;

Considerando o Decreto n2 7.312/2010;

Considerando o Decreto n2 7485/2011;

Considerando a Portaria Interministerial MP/MEC n2 108/2001;
Considerando a Lei n® 12.425/2011.

RESOLVE:
APROVAR as normas e procedimentos para a contratacao de professores substitutos no Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina.
DA CARACTERIZACAO
Art. 12 A contratacdo de professor substituto é realizada em carater excepcional e temporario
para suprir a falta de docentes do quadro de pessoal efetivo do IFSC, podendo ser empregada
apenas nos seguintes casos:

a) Vacancia (art. 22, § 12, |, da Lei n2 8745/93);

b) Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 29, §
19, II, da Lei n? 8745/93 c/c art. 84 da Lei n2 8112/90);

c) Licencga para o Servigo Militar (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 22, § 12, II, da Lei n®
8745/93 c/c art. 85 da Lei n2 8112/90);

d) Licenga para o Desempenho de Mandato Classista (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 29,
§ 19, Il, da Lei n2 8745/93 c/c art. 92 da Lei n2 8112/90);
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e) Afastamento para estudo ou missdo no exterior (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 29, §
19, II, da Lei n? 8745/93 c/c art. 95 da Lei n2 8112/90);

f) Afastamento para servir em organismo internacional (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art.
22,819 Il, da Lei n2 8745/93 c/c art. 96 da Lei n2 8112/90);

g) Afastamento para participacdo em programa de pds-graduacao Stricto Sensu no pais
(art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 22, § 19, I, da Lei n? 8745/93 c/c art. 96-A da Lei n®
8112/90);

h) Licenca a servidora gestante (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 22, § 19, II, da Lei n®
8745/93 c/c art. 207 da Lei n2 8112/90);

i) Licenca para Tratar de Interesses Particulares (art. 14, |, do Decreto 7485/11 c/c art. 29,
§ 19, Il, da Lei n2 8745/93 c/c art. 91 da Lei n2 8112/90);

j) Afastamento para servir a outro 6rgdo ou entidade (art. 14, I, do Decreto 7485/11 c/c
art. 22, § 19, Il, da Lei n? 8745/93 c/c art. 93 da Lei n2 8112/90);

k) Afastamento para exercicio em Mandato Eletivo (art. 14, Ill, do Decreto 7485/11 c/c art.
22,819 Il, da Lei n2 8745/93 c/c art. 94 da Lei n2 8112/90);

1) Licenga para tratamento de saude (c/c art. 29, § 19, I, da Lei n? 8745/93 c/c art. 202 da
Lei n2 8112/90); (quando superior a sessenta dias, contados a partir do ato de concessdo,
conforme artigo 14 do decreto 7485/11);

m) Nomeacao para ocupar Cargo de Direcao de Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitor e Diretor de
Campus (art. 29, § 19, I, da Lei n2 8745/93);

Art. 22 A contratagdo de professor substituto ficara limitada aos percentuais maximos do quadro
de docentes efetivos do IFSC:

I- 8% (oito por cento) para afastamentos decorrentes da participacdo em cursos stricto sensu de
programas de pds-graduacao;

II- 1% (um por cento) para licenga para tratar de interesses particulares;
IlI- 0,5 % (meio por cento) para afastamento para servir a outro érgado ou entidade;

IV- 10,5 % (dez e meio por cento) para as demais situa¢des arroladas no Art. 1 desta resolucao.

Art. 3° A contratagdo de professores substitutos sera realizada por meio de processo seletivo
simplificado.
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DA SOLICITAGAO DE ABERTURA DO PROCESSO

Art. 42 O Departamento de Selecdo de Pessoas (DSP) estabelecera o cronograma para as
solicitagdes de professores substitutos para as areas que ndao houver candidatos classificados com
lista de homologacdo vigente. Os prazos do cronograma devem ser dimensionados para que as
contratagdes possam ser realizadas antes do inicio de cada semestre letivo.

Pardgrafo Unico - Em casos excepcionais, devidamente justificados, o DSP podera autorizar a
contratagdo de professor substituto fora dos prazos regularmente estabelecidos.

Art. 52 A Chefia/Diretoria do Departamento Académico/Ensino, Pesquisa e Extensdo analisard a
necessidade de contratacdo de acordo com a distribuicdo da carga hordria docente da area. Esta
deverd preencher o formuldrio eletrénico Limesurvey e anexar os documentos que motivaram
legalmente a vaga (portaria de exoneracdo, licenca para tratamento de saude, portaria de
afastamento, etc.).

Paragrafo unico. O solicitante devera verificar todas as possiveis formag¢des académicas que
atendam ao pré-requisito minimo da vaga da area do Plano de Oferta de Cursos e Vagas (POCV).
Ainda, deverd ser escolhido um Unico tema e nivel (médio ou superior) para a realizagdo da
etapa da prova de desempenho didatico.

Art. 62 A andlise e aprovacao da solicitacdo serao realizadas pelo Departamento de Selecdo de
Pessoas do IFSC.

Paragrafo 1°. Caso seja necessario, o DSP solicitara a analise para a comissao especifica
constituida para este fim.

Paragrafo 2°. Caberd a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP) realizar a divulgacdo do edital na
plataforma eletronica do IFSC.

DAS INSCRICOES

Art. 72 O periodo de inscrigao sera estabelecido no cronograma do edital de processo seletivo,
podendo ser alterado conforme necessidade da instituigao.

Art. 82 As inscrigOes serao realizadas por meio de preenchimento de formulario eletrénico e
apos o encerramento serdo homologadas de acordo com as condi¢cdes pré-estabelecidas no
edital de processo seletivo.

DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 92 O diretor do campus devera constituir, por meio de portaria, banca examinadora para
cada drea com 3 (trés) servidores do quadro permanente da instituicdo, preferencialmente
sendo 2 (dois) professores e 1 (um) pedagogo.
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Paragrafo 1°. O Chefe de Departamento Académico ou, na sua auséncia, o Coordenador de Area
deverd encaminhar por memorando ao diretor do campus as indicacdes de nomes de servidores
para a composi¢ao das bancas.

Pardgrafo 2°. Na auséncia ou indisponibilidade de pedagogo, deve ser indicado um servidor
técnico administrativo com licenciatura.

Pardgrafo 3°. A portaria de constituicdo de banca deve indicar o nome de seu presidente e um
suplente.

Pardgrafo 4°. Caso o Campus ndo possua em seu quadro servidor em exercicio correspondente
a estes cargos ou com licenciatura, poderad solicitar auxilio de servidores de outro campus.

Pardgrafo 5°. A portaria da constituicdo das bancas devera estar publicada no site de cada
campus juntamente com as inscrigdes homologadas.

Pardgrafo 6°. De acordo com a Instrucdo Normativa N2 09 de 26 de junho de 2023- IFSC em seu
Art. 62:

O (a) servidor (a) estard imediatamente impedido de compor quaisquer das
comissOes caso:

| — esteja participando como candidato (a);

Il — tenha ciéncia da existéncia de possivel candidato (a) inscrito (a) no
certame com parentesco, em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau (ex. irmaos, tios/tias, sobrinhos/sobrinhas,
sogro/sogra, enteados/enteada, cunhados/cunhadas);

Il — tenha amigo intimo ou inimigo pessoal inscrito no certame.

Pardgrafo Unico. Caso ocorra alguma das condi¢cdes acima durante qualquer
etapa do certame, o (a) servidor (a) devera solicitar sua saida da comissao.

Art. 10°. Aselegdo poderd ser composta de prova escrita, prova de desempenho didatico, entrevista
e/ou analise de Curriculum Vitae, na qual o candidato devera ser arguido oralmente pelos membros
da banca.

Art. 11. As etapas do processo seletivo poderdao ser realizadas de forma remota, conforme
estabelecido no edital.

Art. 12. O Departamento de Selegao de Pessoas disponibilizara as bancas examinadoras
orientagdes e formuldrios especificos para avaliagdao e preenchimento da classificagdo dos
candidatos.
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Pardgrafo uUnico. As planilhas dos resultados apds os recursos e o resultado final deverao estar
assinadas pelos membros da banca de forma digital com assinatura valida e conter os registros
relacionados as etapas da avaliacdo do processo seletivo. Todas as publicacdes, em todas as
etapas, deverdo ser de forma anonimizada, obedecendo a LEI N2 13.709/2018- Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Art. 13. Ao término dos trabalhos, a banca examinadora encaminhard a documentacdo e os
formuldrios de avaliacdo dos candidatos e as gravacdes da prova diddtica e heteroidentificacdo
para a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP)/Departamento de Gestdo de Pessoas do
Campus Floriandpolis (DGPF).

DOS VENCIMENTOS

Art. 14. A remuneragado sera equivalente ao vencimento bdsico da carreira do Magistério do
Ensino Bdsico, Técnico e Tecnolégico, correspondendo a Classe D |, Nivel 01, prevista na Lei N2
12.772/2012.

Pardgrafo 1°. Fara jus a retribuigdo por titulagdo, conforme previsto na Lei N2 12.772/ 2012, o
candidato que comprovar, no momento da assinatura do contrato, titulagdo superior aos
requisitos da vaga, sendo vedada qualquer alteracdo posterior, consoante o § 32 do art. 22 da
Orientacdo Normativa SRH/MP n2 5, de 28/10/2009..

Pardgrafo 2°. Além da remuneracdo, os candidatos contratados terdo direito ao auxilio-
alimentacdo e, caso pertinente e mediante requerimento, auxilio-transporte e auxilio pré-
escolar.

Pardgrafo 3°. Aremuneracgao respeitard o piso salarial profissional nacional para os profissionais
do magistério publico da educagdo basica, previsto pela Lei N2 11.738/2008.

Pardgrafo 4 °. Caso haja promulgacdo da lei durante a vigéncia do Edital ou no decorrer do
contrato alterando a remuneracao estabelecida, os valores serdo atualizados.

DA CARGA HORARIA

Art. 15. A jornada de trabalho podera ser de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas semanais,
conforme as vagas previstas no edital, podendo a carga horaria estabelecida no edital ou firmada
no contrato de trabalho ser alterada a critério da Administracdo, mediante a necessidade de
cada Campus e Termo Aditivo do Contrato.

DA RESCISAO

Art. 16 . O contrato podera ser rescindido:

a) Pelo término do prazo contratual;
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b) Por iniciativa do substituto, comunicada a Coordenacdo de Area ou Chefia de
Departamento Académico, com antecedéncia minima de 30 dias, sem direito a indenizacao,
mediante a apresentagao do comunicado de aviso prévio de acordo com o documento
padrdo do IFSC.

c) Poriniciativa da instituicdo, conforme legislagdo vigente.

DA VIGENCIA DOS CONTRATOS

Art. 17. Os contratos de professores substitutos e renovacdes terao vigéncia maxima até o final
de cada semestre letivo enquanto durar a licenca ou afastamento do professor efetivo, desde
gue nado ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses e de acordo com a necessidade e interesse da
Administragao.

§ 1°. As renovacdes de contratos devem ser solicitadas ao Departamento de Selecdo de Pessoas
para analise e aprovacgao, conforme cronograma disponibilizado.

§ 2°. Os contratos de trabalho ndo poderao ter prazo inferior a 60 (sessenta dias), salvo
casos excepcionais autorizados pelo DSP.

DA LISTA DE ESPERA

Art. 18. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano a contar da data
de homologacdo do resultado final publicado no Didrio Oficial da Unido (D.O.U), podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao.

Art. 19. Serdo constituidas listas de espera por campus e area especifica composta pelos
candidatos aprovados em quantidade superior ao nimero de vagas estabelecidas em edital.

Art. 20. As listas de espera serdo utilizadas pelo IFSC para o preenchimento de vagas das areas
especificas que surgirem durante a vigéncia do edital.

Pardgrafo Unico. Nao havendo classificados para a drea especifica em lista de espera no campus
de origem da vaga, é facultado ao campus realizar o aproveitamento de candidatos classificados
em listas de espera de outros cdmpus, mediante a anuéncia destes ou ofertar a vaga em um novo
processo seletivo para o seu préprio campus.

Art. 21. O candidato em lista de espera, ao ser chamado para ocupar a vaga, poderd uma Unica
vez ndo aceitar a vaga oferecida para o Campus ao qual concorreu, permanecendo na lista de
espera na mesma ordem de classificagao.

Pardgrafo Unico. O candidato sera eliminado da lista de espera caso ndo aceite ocupar a vaga
oferecida pelo campus para o qual foi classificado, em uma segunda chamada.

Art. 22. O candidato em lista de espera, ao ser chamado para ocupar uma vaga em campus diverso
ao qual concorreu, poderd nao aceitar a vaga oferecida, permanecendo na lista de espera na
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mesma ordem de classificacdo.

Art. 23. Caso haja candidato classificado em edital anterior com vigéncia valida para o mesmo
campus e a mesma area, este, terad preferéncia na convocacgao.

DAS RESTRICOES
Art. 24. A contratacao de professores substitutos é restrita a cidadaos de nacionalidade brasileira.

Art. 25. E proibida a contratagdo de servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unido,
Estados ou Municipios, bem como de suas subsididrias ou controladas, salvo nos casos previstos
no inciso XVI, alineas "a", "b" e "c¢", do art. 37 da Constituicdo Federal. (Ex.: dois cargos de médico,
dois cargos de docente ou um cargo em nivel técnico ou cientifico superior com um docente),
exceto nos casos expressamente previstos no ordenamento juridico brasileiro.

Art. 26. O pessoal contratado nos termos da Lei 8745/93 n3do podera:
| - receber atribuicdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissao ou fung¢do de confianga; compor banca examinadora para concurso e exame de
classificacdo ou substituir as chefias de departamento ou coordenagdo de area/curso.

[l - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipdteses dos incisos | e IX do art. 20
desta Lei, mediante prévia autorizacdo, conforme determina o art. 50 desta Lei. (Redac¢do dada pela
Lei n2 11.784, de 2008).

IV - acumular cargos publicos remunerados, exceto quando houver compatibilidade de hordrios,
respeitados os intervalos intrajornada, e nas hipdteses expressamente previstas no ordenamento
juridico brasileiro.

V - ser proprietdrio, gerente ou administrador de sociedade privada, personificada ou nado
personificada, ou de quem exerca o comércio exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio, conforme disposto na Lei n? 11.784, de 2008, inclusive na condicdo de MEI
(Microempreendedor Individual).

Pardgrafo Unico. O candidato que for professor do Magistério Superior, ou do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico das Instituicdes Federais de Ensino, ndo podera ser contratado nos termos da Lei n?
8.745/93.

DAS RESERVAS DE VAGAS

Art. 27. As pessoas com deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de inscricio no Processo Seletivo,
nos termos do Decreto Federal n2 3.298/99, desde que a deficiéncia que possuam seja compativel

com as atribuicdes do cargo em provimento.
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Art. 28. De acordo com o Decreto n2 9508/2018 e Lei n2 8112/90, respectivamente, sera oferecido

para os candidatos com deficiéncia, no minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) e, no maximo,
20% (vinte por cento) das vagas ofertadas.

Art. 29. As pessoas autodeclaradas negras (pretos ou pardos) ficam reservadas 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas no Processo Seletivo e das que vierem a surgir no prazo de validade do Edital,
para todas as areas de conhecimento, nos termos da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

Art. 30. Sendo classificado no processo seletivo simplificado, o candidato PCD quando convocado
para ocupacdo de vaga, deverd submeter-se ao exame realizado por médico do trabalho da
instituicdo, que tera decisdo final sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, com a
finalidade de verificar se a deficiéncia da qual possua é compativel com as atribuicdes do cargo.

Art. 31. A condicao de candidato negro serd confirmada por procedimento de heteroidentificacdo a
ser realizado por uma comissdo designada para este fim, em cumprimento a Instrucdo Normativa
MGI N2 23, de 25 de julho de 2023.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32. Os professores substitutos somente poderao iniciar as atividades académicas apds terem
entregue todos os documentos exigidos pelo IFSC e cumprirem todos os requisitos do edital.

Art. 33. O provimento do professor substituto somente serd efetuado apds publicacdo do extrato
do contrato no DOU.

Art. 34. Os professores temporarios contratados por tempo determinado, nas condi¢des e nos
prazos previstos na Lei n° 8.745/1993 e suas alteracdes, submeter-se-do, em atendimento ao
interesse da Instituicdo, aos horarios e nivel de ensino das unidades curriculares que Ihes forem
estabelecidos em qualquer dos turnos letivos de funcionamento do IFSC.

Art. 35. O docente substituto atendera prioritariamente as atividades de ensino e, havendo
disponibilidade de carga hordria, poderd participar de atividades de pesquisa, extensdo e
designacdo, exceto na condicdo de coordenador de projeto, nos termos da Resolucdo Consup
40/2023.

Art. 36. O docente substituto, eventualmente, em situacdo emergencial, podera realizar atividades
de ensino em mais de um campus, mediante interesse e necessidade do IFSC, ndo ultrapassando
a carga hordria total estabelecida no contrato.

Art. 36-A. A atuacdo em campus diverso do qual o docente substituto foi inicialmente contratado,
de forma definitiva, devera ser formalizada por meio de termo aditivo ao contrato.

Art. 37. Os professores substitutos possuem as mesmas responsabilidades que os professores do
quadro efetivo, conforme previsto na legislagdao em vigor.
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Art. 38. O professor substituto cumprird sua jornada de trabalho presencialmente no campus para
o qual foi contratado, inclusive nos periodos de férias docentes conforme calendario académico
caso ainda nao tenha completado um ano de exercicio na institui¢ao.

Art. 39. Os professores substitutos, quando do seu desligamento, deverdo apresentar a CGP/DGPF
a declaragdo de quitagdo com a biblioteca e devolver o crachd institucional. As CGPs/DGPF
deverdo solicitar o encerramento do e-mail do servidor.

Art. 40. O prazo para a CGP’s e DGPF inserirem os documentos do substituto no AFD
(Assentamento Funcional Digital) é de 90 dias.

Art. 41. Revogam-se a Resolugdo n? 06/2011, 11/2015, 16/2016 e 03/2020 e todas as disposi¢des
em contrario.

Art. 42. Os casos omissos serdo analisados pela Pro-Reitoria de Ensino e/ou Diretoria de Gestdo
de Pessoas do IFSC.

Art. 43. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
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